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CONQUISTAMOS NOVOS INDICES E

EDICAO N°42

QUEREMOS O TRABALHADOR
SEMPRE NA LUTA!
Trabalhadores e Trabalhadoras em
Edificios...A partir do aparecimento

repentino da pandemia, enorme insegurancga

tomou conta de todos os cidadaos de bem,

principalmente para a esmagadora maioria

assalariada. Fato é que, até hoje, estamos

inseguros quanto ao futuro econémico. No

que se refere ao novo governo eleito, por

exemplo, existe agora enorme expectativa

por parte do movimento sindical de receber

. maior apoio e a consequente criagdo de novos

N \ postos de trabalho, visto que existe o perigo

, real da tecnologia virtual tomar conta de vez

. do mercado de trabalho porque promete,

e pouco a pouco, substituir o trabalho humano.
‘;‘9“"%Portanto, toda essa nova e incerta situagdo
eocdlecate nos preocupou no momento de sentar com o
patrdo para negociar a reposi¢ao das perdas salariais, aumento real, o
indice da cesta basica, a manutencdo dos beneficios sociais ja
conquistados e conseguir novos outros. Apesar de todo esse contexto
econdmico desfavoravel, e depois das negocia¢des tensas, muitas
idas e vindas, conseguimos negociar 5% de reposi¢ao salarial e mais
15% de reajuste na cesta basica. Vale lembrar que o ultimo indice de
inflagao medido foi de 3,16 %, ou seja, obtivemos aumento real de
1,84%. Claro que reivindicamos indices bem melhores, mas
asseguramos um ganho razoavel para o momento, visto que muitas
categorias sequer conseguiram atingir esse patamar. Infelizmente,
apesar de nossos esforcos, ainda existem trabalhadores que nao
participam conosco das nossas diversas lutas.Em nome da nossa
Diretoria, pego que cada trabalhador possa refletir e venha participar
ativamente conosco se filiando ao SECAMP que, em contrapartida,
jamais mediu esfor¢os para oferecer os melhores beneficios aos
trabalhadores (muitos deles gratuitos, e outros a preco justo). E que
jamais percamos a esperan¢a em dias melhores. Maos a obra,
companheiros, sempre com muita saide e alegrias para todos!
Francisco da Rocha - o Chiquinho

www.secamp.com.br
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PISO SALARIAL
ATUALIZADO 2023 - 2024

Os valores atualizados estio marcados com a cor verde.

™ (13) 3481-6308

FUNCAO 2022-11% 2023-5%
Gerente Condominial R$ 3.815,55 | R$ 4.006,33
Zelador R$ 1.812,97 | R$ 1.903,62
Auxiliar de manutengio Predial I R$ 1.998,00 | RS 2.097,90
Auxiliar de manutengio Predial 11 R$ 1.742,76 | R$ 1.829,90
Porteiro Lider ou Coordenador de Portaria R$ 1.733,85 | R$ 1.820,54
Porteiro Diurno e Noturno R$ 1.698,56 | R$ 1.783,49
Cabineiro ou Assessorista R$ 1.698,56 | R$ 1.783,49
Manobrista ou Garagista RS 1.698,56 | R% 1.783,49
Faxineiro R$ 1.698,56 | R$ 1.783,49
Folguista R$ 1.698,56 | R$ 1.783,49
Aux. de conservacao Predial R$ 1.698,56 | R$ 1.783,49
Aux. de Escritério (cond. autogestio) R$ 1.698,56 | R$ 1.783,49

CESTA BASICA 2022-15% 2023-15%
RS 412,72 | RS 474,62

SECAMP OFERECE PALESTRAS
E CURSOS A CATEGORIA

Cursos, palestras, reciclagem e outros beneficios importantes estao sempre a
disposi¢ao gratuitamente para a categoria. Nossos representados tém, por exemplo,
oportunidade real de receber informagodes atualizadas através de profissionais
altamente qualificados, além da reciclagem, tdo importante nos dias de hoje. Essa
iniciativa do SECAMP tem, entre varios objetivos, orientar a todos os trabalhadores.
Segundo o presidente Francisco da Rocha, o Chiquinho, ¢ fundamental a
participagao de todos. “Os assuntos abordados influenciam no dia a dia dos
trabalhadores e é por isso que desejamos que todos recebam orientagdes para que
?ossam prestar servigos da melhor qualidade” - explicou. O sindicalista lembra que

azem parte do curriculo importantes cursos. “Preven¢do, primeiros socorros,
controladoria de acesso, reciclagem e orientagoes compdem os ensinamentos que a
nossa entidade faz absoluta questdo de oferecer a categoria”

BENEFICIOS OFERECIDOS AOS ASSOCIADOS

Todos os servigos oferecidos aos trabalhadores e seus familiares tém custo inferior a um real por dia. De acordo com o presidente
do SECAMP, José Francisco, o Chiquinho, “Trata-se de valor apenas simbolico, mas que garante inumeros beneficios”

JURIDICO CLINICO

NiT Advogado Trabalhista
Dr. Roberto

[ h: M Zanarolli

PSICOLOGA

S

Psicéloga
Dr=, Thalita
Gomes

L Tercas-feiras

08h as 12h
14h as 17h

Tercas-feiras
09h30 as 11h30
i 8uintas-feiras

9h30 as 11h30

‘ g~

ODONTOLOGIA GINECOLOGICOS
Ch’:mica Geral Dr2, Valéria : @™, Dre Paula
Dr?, Patrizia Carvalhal Cavalcante
C. Parodi . ~
‘ eObturagio Emergéncias Orientagao e
i & g oRestauracdo eLimpeza Prevencao
P Quartas-feiras *Canal |
L 14h s 16h40 ‘ . Segundaasexta-feira Quintas-feiras
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VOCE SABE PARA .
QUE SERVE UM PSICOLOGO?

Se nao sabe, vou explicar a partir de agora! Se vocé ¢ uma ‘
pessoa que esta cansada, a fadiga atrapalha o seudiaa dia, a
correria te causa exaustdo, sua mente nao para um segundo
e acaba te consumindo, gerando ansiedade e atrapalhando
o rendimento no seu trabalho e na vida de forma geral, a
sicoterapia pode ser sua aliada e ajuda-lo muito. Ah, mas
Ecar sentado na frente de uma pessoa que sequer conheco e
falando particularidades da minha vida vai melhorar o
qué? Estou me referindo a esse tipo de divida porque ainda
existe muito preconceito nessa profissio: pessoas que
fazem terapia e tém a coragem de se olhar nesse processo de
auto-conhecimento se beneficiam bastante, acredite! Fazer 3
terapia ndo é s para as pessoas que possuem algum Dra. Jhalita Yomes
transtorno ou conflito, mas também para aquelas que Paicéloga

ara aquelas que buscam ter uma vida equilibrada, se conhecer melhor e obter
EAUDE MENTAL! O acompanhamento psicoterapico ajuda a diminuir o
sofrimento emocional, a ansiedade, o estresse que os tempos atuais nos trazem,
principalmente agés a pandemia. Outro beneficio importantissimo: tratar traumas
do passado, possibilitando que vocé se conhega melhor, mudando os seus modos de
agir e pensar diante das dificuldades. Normalmente, o que leva uma pessoa a
procurar ajuda de um psicologo sido questdes como: relacionamento conjugal,
problemas no trabalho, descontentamento pessoal, angustias, depressao,
ansiedade, estresse, medos, ciimes, rotinas didrias, inclusive quadros de humor,
disfungdes sexuais, transtornos do sono, uso de dlcool e drogas e doencgas organicas
com afetacdo emocional. Enfim, sdo inimeros os motivos; porém, além disso tudo,
vocé pode (e deve) procurar a terapia como meio de prevengao,
ou seja, na busca de auto-atendimento, auto-aceitagdo, e desenvolvimento pessoal
para obter a tao sonhada qualidade de vida. - Dr®. Thalita Gomes

SAUDE NO TRABALHOE O
FUTURO DA SUA APOSENTADORIA

Desde a reforma da Previdéncia Social, em 2019, houve—
muitas mudangas na forma de calcular e conceder beneficios,
especialmente na aposentadoria por invalidez! Antes da
reforma, independentemente da causa, o trabalhador
aposentado por estar total ou permanentemente incapacitado
parao trabalho recebia esse beneficio a 100% da média de suas
contribuicdes. Acontece que, depois da reforma, apenas as
aposentadorias por invalidez, que vieram de acidentes ou

oengas do trabalho, mantém essa média de 100%, enquanto

ue nos demais casos, o INSS aplica um redutor chamado de
, W “fator previdenciario” - que pode reduzir o valor do beneficio
Dn. Vuctor (anoalho Bario ey até 40%. Infelizmente, é comum que as pessoas
desconhegam a existéncia dessa diferenca e que afeta sobremaneira o beneficio.
Para evitar tal situa¢do, é fundamental que o trabalhador esteja sempre em contato
com o SECAMBP, especialmente ao sofrer algum acidente ou ficar doente, inclusive
quanto as questdes psicologicas. O SECAMP vem trabalhando ha anos com

essoas que atuam nas mesmas fungdes e que estio acostumadas a identificar com
acilidade as questdes de saiide que podem ter alguma relacdo com o trabalho
cotidiano. Alem do Auxilio-doenca, relacionado ao trabalho, se for possivel
identificar alguma relagdo entre a sequela e o trabalho, provavelmente o
trabalhador tera direito ao Auxilio-acidentdrio que futuramente
podera ser convertido na aposentadoria por invalidez e, dessa forma,
garantir ndo apenas uma renda maior como, muitas vezes, permitira
que o trabalhador consiga aposentar antes do tempo esperado.

s

NAO DESCARTE ESSE EXEMPLAR EM VIA PUBLICA

SECAMP FIRMA CONVENIO COM _
LABORATORIO DE ALTISSIMA PRECISAO

A Diretoria do SECAMP, mais uma vez,
acertou em cheio ao firmar convénio com
uma empresa de ponta: 0 LABL Trata-se de
laboratorio de altissima precisao nos

= resultados, inquestionavel qualidade nos
1 servicos prestados e a precos justos. O LABI
¢ mais conhecido no mercado como, ‘o
laboratério sem complica¢do”, porque
disponibiliza mais de 600 tipos de exames,
faz check-up, coletas domiciliares, testes
| dos mais variados tipos, aplica vacinas e

I participa ativamente de todas as campanhas
de saude realizadas no eixo Rio-Sao Paulo.

Satisfeito com a nova parceria, o presidente Francisco da Rocha, o
Chiquinho, comemora. “Depois de ampla pesquisa de mercado,
constatamos a eficiéncia do LABI e estamos felizes em oferecer esse
know-how a nossa categoria porque trouxemos para o nosso lado uma
empresa de primeira linha, com atendimento rapido, além do
consideravel desconto de 15% em qualquer procedimento”A dindmica
Mariana Pereira, gerente-comercial que responde pela empresa no
litoral paulista, também se mostra feliz pela possibi}l)idade de prestar
servicos aos associados e familiares ligados ao SECAMP. “Nossos
profissionais acreditam que cuidar da satde ndo precisa,
necessariamente, ser caro, nem complicado”. E destaca, “outro
importante diferencial que disponibilizamos é que nao hd necessidade
do pedido médico porque no proprio laboratdrio o paciente faz os
exames e os médicos do LABI acompanham cada etapa do resultado,
direcionando-o, caso seja necessario, para a especialidade correta
evitando aborrecimentos futuros”. Ao finalizar, a profissional deixou
oportuna mensagem, repleta de otimismo ao nosso quadro associativo:
“os problemas que eventualmente possam surgir sdo meras
oportunidades revestidas em roupas de trabalho”.

'QUEM TEM FOME,
TEM PRESSA!

Aten(féo trabalhador e trabalhadora em edificios: Este importante
recado é pra vocé. Venha ser um doador voluntario de alimentos
participando da maneira que puder de nosso projeto social; afinal, quem
tem fome ndo espera o dia de amanha. “Trata-se de mais umaagao social
do SECAMP. Tudo o que for arrecadado sera transformado em cesta
basica e distribuido a todos aqueles que estio passando
por dificuldades, principalmente a de levar o sagrado alimento
para a sua casa’’, esclarece o presidente Chiquinho.
As doag¢desdevem ser encaminhadas sempre para a
sede do sindicato, de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

PLANO DE SAUDE - FACA O SEU!

Vocé, que trabalha em edificio e condominio, pode conhecer as
vantagens de adquirir um plano para sua familia, um plano que

vocé pode pagar!
Também podem usufruir deste valor os dependentes.
P L AN O

Santa
Casa
Saude

Ligue no sindicato e descubra mais sobre os planos!
5(13) 3481 - 6308 | (13) 3596 - 2695
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0 SECAMP TEM PARCERIA COM 0

& @/% dor dot Hors/ | SINDIFICIOS DE SAO PAULO E OFERECE
ki DIA 13 DE AGOSTO PARA 0S SEUS FILIADOS COLONIA

Pai é aguele que DE FERIAS EM CARAGUATATUBA

pro!:Ege com .amor’ Venha vocé associado e seus dependentes aproveitar

ensina 0 caminho e essa oportunidade, com certeza vai valer muito a pena

compart"ha historias... Eonhecer e se diveriir! Os associad?is que

2 requentaram a Colonia gostaram e recomendam a

Alguem Para Se_ Or_QUIhar, todos, o ambiente é maravilhoso. Inclusive pretendem

agradecer e, pl’lﬂ(lpalmente, retornar mais vezes para curtir o espaco.

ECAIE S para se amar| Ligue para o Sindicato e se informe como participar.

CUIDADO TRABALHADOR COM A
PERDA DO DIREITO DE RECLAMAR

B JHMRR Muitos companheiros escutam falar em prescri¢do do direito, ou seja,
¥ am. vocé demorou para reivindicar seus direitos e nido sabe se ainda tem

condigféo de receber o que pleiteia? O nosso departamento Iiuridico e de
homologacio estdo a disposigao dos trabalhadores para qualquer duvida.
y| Nao perca tempo e recorra ao departamento juridico do Secamp.
L Estaremos sempre com as portas abertas.Um exemplo de perda de direito
W e da prescricao do FGTS: vocé tem que ficar atento se o condominio esta
depositando em dia seu FGTS, pois os que ficarem atrasados, hd mais de
- cinco anos, vocé ndo tera direito a esses valores, assim como todos os
’,p\ demais beneficios: horas-extras, acimulo de funcao, cesta basica etc. Mais
; um alerta e uma conquista importantissima do sindicato diz respeito a
Adusgads Trabalhista homologacio de sua rescisio (demissio);quem tem mais de um ano de
Dr. Relberts Ganarollé trabalho, deve realizar a homologacio dentro do sindicato.
Nao se deixe enganar, procure seu sindicato. Por que muitos patrdes nao querem homologar
no sindicato? Eles tém medo ou estdo escondendo alguma coisa?
Além disso, homologar no sindicato ajuda a evitar Eolpes como o do seguro desemprego,
que ocorre em todo Brasil, com o fim da obrigatoriedade das homologacédes.

A IMPORTANCIA DA PREVENGAO
PARA UMA BOA SAUDE BUCAL

Angel Estética®

. Com o tempo e a experiéncia, entendemos que aquele velho ditado -
‘ J’d prevenir é melhor do que remediar” faz todo o sentido. E com a satde
e bucal ndo ¢é diferente. Os motivos sdo varios: a prevengao é mais barata, o N
. . . . ; arceria firmada com a SECAMP
mais simples e indolor do que qualquer tratamento. Mesmo assim, é
comum que muitas pessoas deixem que 0s casos sejam agravados antesde e s i i, it o SR
rocurar um bom dentista. Cuidar dos nossos dentes e de toda a boca il TRERlcEs
avorece 0 bem-estar e a autoestima. Assim, ficamos satisfeitas com a - Estetica:
nossa aparéncia e com o halito sempre fresco, sem receio de conversar e MEodotbata
© sorrir nos mais diversos ambientes. Mas muito além questdo estética, Cursos Livres
- 'manter a saude bucal em dia é essencial para nio colocar todo o seu el e

Cabeleireiro Profissional;
Manicure/Pedicure;

Depilagcdo com cera e linha;
Extensao de cilios;

Arte e design de sobrancelhas;
Alongamento de unhas;
Barbearia Profissional;

organismo em risco. As doengas periodontais, por exemplo, além de
| perder os dentes, sio capazes de provocar outras complicacdes, como
problemas cardiovasculares e diabetes. Inclusive, deixar que a situagao se
agrave tem ainda consequéncia dores indesejveis, perda dentdria e até
Dra. Ualéri %ast0§ imprevistos com tratamento odontologlqos e med1cos.
y or isso, é da bom ficar mais atento no dia a dia para
Cawalhal  adotar medidas preventivas, como:cuidar da higiene diariamente.

Ensinando beleza com amor desde 1995/

PN @ESCOLAANGELESTETICA =
SN ©
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ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL 1° PASSO
Rua Paumaris, 150 - Vila TUPI - Praia Grande

= g3) 3494-1300

DESCONTO: Bolsa de 50% para os dois primeiros
inscritos e para os demais, 30%.

0s descontos séo validos até o

final do ano letivo de 2023.

SORRISAQ CLINICAS
ODONTOLOGICAS

Praia Grande - Av. Brasi, 237 - Boqueirdo
=(13) 3395- 2133

Mongagua — Av. Séo Paulo, 1.369 - Centro
=(13) 3396-8072

Peruibe: Av. Padre Anchieta, 1474 - Centro

= (13) 3303-7770

Desconto: 20% nas préteses dentarias e 30% nas
demais especialidades

DROGARIA FARMACEM

R. Ant6nio Olivio de Arauio, 74 - Centro / ltanhaém - SP
a(13) 34266705

Av. Rui Barbosa, 967 - Centro/ ltanhaém - SP

=(13) 34226129

Desconto de até 30% aos associados e

dependentes.

CEDIPO - CENTRO DE DIAGNGSTICO

POPULAR.
Rua Jundiai, 266 - Boqueirdo - Praia Grande/SP.
2 (13) 3481-3696 =(13) 99746-36%6.
Desconto: Exame de Mamografia no valor de R$ 135,00
e no Exame de Raio-X simples no valor de R$50, 0.

CONSULTORIO ODONTOLGGICO
RENATO BARBI.

R. Ant6nio Olivio de Araujo, 200 - Centro / lfanhaém - SP
= (13) 3427-2995 =(13) 99635-2725.

Desconto: 20%.

ATACADAO DOS OCULOS

Av. Pres. Kennedy, 5.219 - Vila Tupy - Praia Grande/SP
2 (13) 473 - 6690 = (13) 98155 - 8680

DESCONTO: 20% nas compras com pagamento

avista e 15% nas compras parceladas

em até 6x sem juros.

VIVA OTICA

Rua Permambuco, 544 - Boqueirdo - Praia Grande/SP
=(13) 4106 - 0952

Desconto de 30% para sdcios e dependentes e 15%
para rabahadores da categoria.

CENTER VISAO

Av. Presidente Kennedy, 5219 - loja 1
Praia Grande/SP

=(13) 349 - 9068

DESCONTO: 50% nas consulta se a compra do
dculos for realizada somente no mesmo dia, se for
realizada em outro dia serd pago o valor infegral.

DR. OSVALDO VIEIRA JUNIOR -
OFTALMOLOGISTA

Rua Jad, 880, cjs. 4445 - Boqueiréo - Praia Grande/SP
a(13) 3491 - 323=(13) 3591 - 7956, (13) 99775 - 2711
Desconto de 20% no valor das consultas

CCAA-ESCOLA DE INGLES ,
Av. Marechal Mallet, 758 - Canto do Forte - Praia
Grande/SP

=(13) 473 - 2006
Desconto de 15% no cursos.

ISABEL CRISTINA NOBILE -
PSICOLOGA
Av. Pres. Costa e Sllva 609, sala 203 - Boqueirdo
Praia Grande - S

= (13) 3472- 94259(13) 99787 - 4071
Desconto:40% nas sessdes

- Vila Tupi - Praia

FISK - PRAIA GRANDE

Av. Guiherming, 416 - Jd. Guilhemina - Praia Grande/SP
2 (13) 491 - 13012 (13) 3379-3532

Desconto: 30% para fummas regulares, proporcionais

¢ desconto em familia

CNA - PRAIA GRANDE

Rua Roberto Shaj, 443 - Boqueirdo - Praia Gr ande/SP
@ (13) 3473 - 55682 (13) 3474 - 2001

Desconto: 35% no primeiro estégio e 15% nos demais.

UNISANTA - UNIVERSIDADE SANTA
CECILIA

As\ﬁ m?.agsanggwm - VI Caicara - Praia Grande/SP

Desconto de 10% no valor da mensalidade dos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo

ON BYTE - FORMAGAO PROFISSIONAL
Rua Jatl, 888 - Boqueiro - Praia Grande/SP -

® (1) 34738743 (13) 34738758

Desconto de 30% em todos os cursos profissionalizantes

ESCOLA BIOTEC

Rua Mario de Andrade, 709717 - C. Ocian
Praia Grande/SP

2 (13) 34%4-1421

Desconto de 20% a 30% na mensalidade.

LABI EXAMES

Rua Jodo Ramalho, 574 - Centro
Séo Vicente/SP CEP: 11310-050
2 (11) 3003-2686

HUGO HODS - ODONTOLOGIA

Av. Rui Barbosa, 75 - sala 3, Centro - [tanhaém
= (13) 3426 - 2275

Desconto: 15% sobre 0 oramento

TRABALHADORES DE CONDOMINIOS

Ndo feche negdcio sem nos consultar.

CREDITO PRE-APROVADO!

Cliente Sindicalizado, até
15% de desconto nas parcelas!

Correspondente Bancario
Autorizado: RMX

(13) 3472-3231

(13) 97401-6848 ®
(13) 99739-6644©
(13) 97405-7528©
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==EMPRESTA

/
<« CAPITAL

www.emprestacapital.com.br

SITE - CURSO DE IDIOMAS
Rua Pemambuco, 830 - Boqueirdo
= (13) 3591 - 2004

Desconto: 50%

LABORATORIO PASTEUR DE
ANALISES CLINICAS
Av. Brasil, 600 - ¢j. 13 - Boqueirdo

= (13) 3324-2196 - Desconto: 30%
Demais unidades de atendimento:

Ana Costa (unidade central) (13) 3877 - 7012
iro Nébi . -7012

- 4402

-6770

Séo Vicente/Centro - 3412
Cubatéo. - 9652

PSICOLOGA
CLAUDETE BERNARDO MARCELINO -
Rua Horécio Martins Domingues, 87 — CDHU -
Mongagua -
= (13) 99644 - 1519
Desconto de 20% nos atendimentos agendados

Mongagu4 / ltanhaém / Peruibe

Empresarial
de Assisténcia
Funeral

Vocé, sindicalizado possui o

Plano Empresarial OSAN

Estenda esse beneficio aos seus dependentes,
como cénjuge ou companheiro (a), pais, sogros e
filhos solteiros, por apenas R$ 11,00mensais, por

pessoa.
Mais informagoes:
(13) 3481-6308 / 3596.2695
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CCAA-ESCOLA DE INGLES
Av. Rui Barbosa, 655 - Centro - ltanhaém

= (13) 3426 - 6100

Desconto; 50% para alunos novos e 5% nos demais estégios

OFTA - OFTALMOLOGIA
ESPECIALIZADA
Unidade ftanhaém: Av. Condessa de Vimieiros, 183 - Centro
(13) 3422 - 4548 (13) 98230 - 0009
Unidade Mongagua: Av. Marina, 578 - Centro
=(13) 3448 - 3536 (13) 98230 - 0006

Unidade Peruibe; Av. Sao Jodo, 473 - Centro
a(13) 3453 - 5102 ©(13) 98146 - 7501

DESCONTO: 20% aos associados e seus dependentes.

SORRISAO

Av. Rui Barbosa, 257 - ltanhaém/SP
=(13) 3303 - 7770

+ COMUNICACAO VISUAL
+ GRAFICA

+ MARKETING DIGITAL
+ PAPELARIA CRIATIVA

SOLICITE UM ORCAMENTO:
(@) @grafica_agora
© (13)97419-3704

O CARTAO DE DESCONTOS MAIS FAMILIA

MAIS UMA PARCEIRIA
1 DO SECAMP!

EXAMES COM ATE 50%

|

EXPEDIENTE: O Jornal SECAMP & uma publicacao oficial do Sindicato dos Empregados em Edificios, ]
Itanhaém e Peruibe. Administracao: JOSE

Condominios e Afins dos Municipios de Praia Grande, Mongagua,

FRANCISCO ROCHA - Chiquinho Jornalista responsavel:
Diagramacao: Grafica Agora - CNPJ:41.294.574/0001-05 Tiragem 10.000 exemplares

Mario de Paula 13 95538-0160 — MTb.:

15.381




